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A B C D E 
 1. Jahr 2.-3. Jahr 4.-9. Jahr 10.-15. Jahr ab 16. Jahr 
Nichtpädagogisches Personal      

K4 Leiter:in Zentralküche 3.000,00 € 3.147,00 € 3.265,00 € 3.370,00 € 3.444,00 € 
K3 Köch:innen ab 120 Plätze 2.808,62 € 2.946,97 € 3.057,66 € 3.154,51 € 3.223,68 € 
K2 Köch:innen 2.587,25 € 2.711,77 € 2.822,45 € 2.905,47 € 2.960,81 € 
K1 Beiköch:innen 2.282,87 € 2.393,55 € 2.490,40 € 2.559,58 € 2.614,92 € 
HW 1 Hauswirtschaftskraft 2.241,36 € 2.282,87 € 2.324,37 € 2.365,88 € 2.407,39 € 
H3 Hausmeister:in mit Leitungsfunktion 3.389,71 € 3.555,74 € 3.728,69 € 3.832,45 € 3.901,62 € 
H2 Hausmeister:in mit Ausbildung 2.587,25 € 2.739,44 € 2.863,96 € 2.946,97 € 3.002,31 € 
H1 Gärtner:in 2.531,91 € 2.656,43 € 2.767,11 € 2.850,12 € 2.905,47 € 
V3 Verwaltungsangestellte:r mit Zusatzqualifikation 3.638,75 € 3.777,10 € 3.915,46 € 4.053,82 € 4.192,17 € 
V2 Verwaltungsangestellte:r mit dreijähriger Ausbildung 3.140,67 € 3.223,68 € 3.362,04 € 3.569,57 € 3.707,93 € 
V1 Verwaltungsangestellte:r 2.946,97 € 3.043,82 € 3.154,51 € 3.279,03 € 3.362,04 € 

Pädagogisches Personal      
P8 Leiter:in ab 120 Plätze / Fachberater:in 4.080,47 € 4.260,33 € 4.412,52 € 4.537,04 € 4.633,89 € 
P7 Leiter:in 3.969,78 € 4.149,64 € 4.301,84 € 4.412,52 € 4.509,37 € 
P6 Co-Leiter:in ab 120 Plätze 3.817,59 € 3.997,45 € 4.149,64 € 4.260,33 € 4.357,18 € 
P5 Co-Leiter:in 3.665,40 € 3.845,26 € 3.997,45 € 4.121,97 € 4.204,99 € 
P4 Fachkräfte-Nachwuchs-Qualifizierung/Trainee 3.388,69 € 3.388,69 € 3.540,88 € 3.540,88 € 3.540,88 € 
P3 Erzieher:in 3.063,56 € 3.222,66 € 3.388,69 € 3.485,54 € 3.623,89 € 
P2 in der Tätigkeit Erzieher:in (Ausbildung) 2.876,77 € 2.973,62 € 2.973,62 € 2.973,62 € 2.973,62 € 
P1 in der Tätigkeit Erzieher:in (ohne Abschluss) 2.434,04 € 2.526,46 € 2.622,58 € 2.622,58 € 2.622,58 € 

       
Zusatz- Kinderzulage  70 € brutto/Kind (Vollzeit, Teilzeit anteilig, bis 25. Lebensjahr)  
leistungen Jahressonderzahlung  60 % vom Tabellenwert, Auszahlung jeweils im Dezember    

  BVG Firmenticket  15 € AG Zuschuss, netto // weiterer Zuschuß 5% BVG    
  Betriebliche Altersvorsorge  70 € AG Beitrag (Vollzeit, Teilzeit gekürzt) ab 3. Beschäftigungsjahr  
  Altersteilzeit  für langjährig Beschäftigte (näheres regelt unsere Betrebsvereinbarung)  
  Urlaub/arbeitsfrei  34 Tage (bei einer 5-Tage-Woche) und Bildungsurlaub nach BiZeitG  

 


